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INFORMATIONS ET TARIFS

COMPETENCES VISEES ET OBJECTIFS METHODES ET MOYENS PEDAGOGIQUES
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CONSULTATION D’ANNONCE
LE ROLE ET MISSIONS DE CHACUN DANS LE CONTEXTE DE L’ANNONCE

Apports théoriques et contextuels
Retours d’expérience
Jeux de rôles (mises en situations cliniques)

Ref : 14054

Type : sur site (intra)

Public : IDE

Formateur : Psychologue

Durée : 2 jours (14 heures)

Groupe : jusqu’à 12 participants

Tarifs : Sur site : 2 800 € net* par groupe
 En inter : 750 € net* par stagiaire

Modalités : Evaluation des attentes du 
niveau en début de session

 Evaluation des acquis
 Questionnaire de satisfaction à 

l’issue de la formation
Attestation de formation

Accessibilité : Besoins spécifiques ou 
compensation handicap, nous 
contacter

* Exonération de TVA sur la formation.
Tarif net hors frais de déplacement du formateur.

INTRODUCTION ET CONTEXTE
Les textes en vigueur et les plans cancer 1, 2 et 3, la loi 
Léonetti et les directives anticipées
Enjeux et conséquences pour les établissements de santé

LES 4 TEMPS
Le temps médical
Le temps d’accompagnement soignant
Le temps de soutien
Le temps d’articulation avec la médecine de ville

LE CONTEXTE DE LA MALADIE
Le traitement, explication de la chimiothérapie
Explication et prise en charge des effets secondaires
L’écoute du malade vis-à-vis de son apparence, …

SOUFFRANCE DU MALADE, DES PROCHES ET DES SOIGNANTS

L’impuissance - Le désaccord - La culpabilisation
Souffrir de voir souffrir
L’effet miroir
Mécanismes d'adaptation à la maladie
Parler de la maladie et de la mort

L’ANNONCE DU DIAGNOSTIC
La réunion de concertation (RCP)
Le Programme Personnalisé de Soins (PPS)

Les soins de support
Les soins palliatifs

MISE EN ŒUVRE DU PLAN CANCER PAR L’ÉQUIPE SOIGNANTE
L’objectif du dispositif d’annonce
Les réticences (des médecins et des équipes)
Participation de l’infirmière à l’annonce du diagnostic

La place du médecin, la complémentarité et le relais 
infirmier 
Le rôle d’un psychologue
La présentation et la visite du service
Les groupes de paroles

L’ENTRETIEN
Annonce du diagnostic, comment le dire, ce qu’il faut éviter

Réactions du malade et des proches, lors de la consultation
L’appréhension du diagnostic par le malade
Adapter ses propos et son comportement, les attitudes à 
privilégier, les attitudes d’écoute

LES QUESTIONS DES PROCHES ET DES MALADES

Savoir mettre en place la consultation d’annonce infirmière
Améliorer la prise en charge des patients concernés


