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INFORMATIONS ET TARIFS

COMPETENCES VISEES ET OBJECTIFS METHODES ET MOYENS PEDAGOGIQUES
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CULTURE DE L’AMBULATOIRE
TRANSFORMATION DES ORGANISATIONS, NOUVELLES LOGIQUES D’HOSPITALISATION
FACTEURS CLES DE SUCCES

Apports théoriques et contextuels
Retours d’expérience
Echanges avec les stagiaires 

Ref : 20197

Type : Sur site (intra)

Public : Tout public

Formateur : Cadre IBODE

Durée : 1 journée (7 heures)

Groupe : jusqu’à 12 participants

Tarifs : Sur site : 1 400 € net* par groupe

Modalités : Evaluation des attentes du 
niveau en début de session

 Evaluation des acquis
 Questionnaire de satisfaction à 

l’issue de la formation
Attestation de formation

Accessibilité : Besoins spécifiques ou 
compensation handicap, nous 
contacter

* Exonération de TVA sur la formation.
Tarif net hors frais de déplacement du formateur.

 

INTRODUCTION ET CONTEXTE
Histoire de l’ambulatoire, politique actuelle et incitations
Enjeux pour l’établissement

Gestes marqueurs
Evolutions prévisibles
Réglementation et recommandations (HAS, ANAP, AFCA, 
SFAR, …)

FACTEURS CLÉS DE SUCCÈS
Comprendre les réticences et les freins au développement 
de l’ambulatoire
Concevoir une organisation centrée sur le patient

Les avantages de l’ambulatoire pour le patient

PRÉ-REQUIS
L’organisation géographique et fonctionnelle selon 
l’emplacement du bloc opératoire
La place de la chirurgie ambulatoire dans la planification 
des interventions
La coordination de la prise en charge médicale à la sortie de 
l’UCA

GESTION DU CIRCUIT DES PATIENTS
L’organisation en amont
L’information, la motivation et l’implication des médecins

Profils de poste des infirmiers et des aides-soignants
Le chemin clinique du patient de la consultation à la sortie
L’arrivée échelonnée des patients dans l’UCA
Le processus de prise en charge du patient à l’UCA
Les outils nécessaires pour une meilleure organisation
Documents spécifiques à la prise en charge en ambulatoires
Prise en charge des actes « frontières »
Gestion et optimisation des temps

Sécurisation de la sortie du patient
Scores de cotation et mise à la rue

LA RAAC
Principes et définitions
Le rôle des différents acteurs
Les différentes phases de la RAAC

AVANTAGES ET CONSEQUENCES
Pour le patient, pour l’établissement, pour les professionnels

Favoriser la diffusion d’une « culture de l’ambulatoire » en 
mettant fin aux idées reçues
Elaborer des pistes de projet de prise en charge 
ambulatoire


